
 

 

 

 



 

1.5. Актуализировать содержание  ОП ДО ДОО в  части 

совершенствования здоровьесберегающей среды ДОО, с 

учётом потребностей и возможностей детей дошкольного 

возраста 

  Медведев Д. А., 

заведующий, 

разработческая группа 

педагогов 

1.6. Актуализировать с од е ржа ние  календарного плана 

воспитательной работы ДОО историческими 

событиями и памятными датами города Красноярска, 

указанными в проекте «С чего начинается Родина» 

Ноябрь2024-

январь2025 

Медведев Д. А., 

заведующий, 

разработческая группа 

педагогов 

II. Повышение квалификации 

работников ДОО по программам ДПО, направленных на формирование профессиональных компетенций педагогов дошкольного образования в области 

технического образования детей дошкольного возраста. 

2.1. Организовать   деятельность   по   повышению 

квалификации педагогов, направленную на освоение 

технологий индивидуализации образовательного процесса. 

 

2.1.1.Разработать комплексную 

программу профессионального 

развития педагогов,  методическое 

обеспечение по повышению 

профессиональных компетенций 

педагогов по всем приоритетным 

направлениям развития МСО 

через наставнические пары, ИОМ, 

ПОС, курсы повышения  

) 

Ноябрь-

декабрь 

20245г 

Арндт  С. А., старший 

воспитатель, Мисюрова Т. 

В., куратор наставничества 

2.2. Организовать участие педагогов ДОО в работе PMO по 

направлениям: начал технического образования, 

индивидуализации образоательного процесса, повышение 

воспитательного потенциала, сохранение и укрепления 

здоровья воспитанников «Индивидуализация 

образовательного процесса в дошкольной образовательной 

организации». 

Организовать участие педагогов в 

заседаниях РМО, ГМО  

Ноябрь2024-

июнь2025г 

Арндт С. А., старший 

воспитатель 

2.3. Представлять о п ы т  работы  Д О О  по направлению  в 

рамках мероприятий ГМО и PMO. 

2.4. Организовать участие педагогов в научно-методических 

семинарах, научно-практических конференциях и 

мероприятиях различного уровня по тиражированию 

успешного опыта.  

Оказание методического 

сопровождения по обобщению 

опыта, создание базы знаний по 

приоритетным направления 

развития МСО 

Ноябрь2024-

июнь2025г 

III.Совершенствование и амплификация образовательной среды ДОО, включающей широкий выбор возможностей (социальных и 

материальных) для построения индивидуальных образовательных маршрутов воспитанников. 

3.1. Проанализировать содержание ч а с т и ,  формируемой участниками 
образовательных отношений ОП ДО ДОО на наличие описания микро и 
макросреды ДОО, обеспечивающих индивидуализацию образовательного 
процесса, технического образования, укреплению и сохранению здоровья . 

3.1.1.Корректировка ОП ДО в 

части, формируемой участниками 

образовательных отношений по 

Ноябрь2024- Арндт С. А., старший 

воспитатель, разработчика 

группа по диадическому 



описанию микро и макро среды 

ДОО на основе внутреннего 

аудита 

обеспечению качества 

дошкольного образования 

3.2. Создать условия в микро и макросреде ДОО, обеспечивающие развитие 

каждого ребёнка с точки зрения учета индивидуальных психологических и 

физиологических особенностей развития детей. 

3.2.1. Разработка плана 

совершенствования микро и 

макросреды ДОО. 

 

Ноябрь2024 Арндт С. А., старший 

воспитатель, 

разработческая группа по 

диадическому обеспечению 

качества дошкольного 

образования 
3.2.2.Организация в макросреде 

МБДОУ пространств для 

активности детей в разных видах 

деятельности, проявления 

творчества и демонстрации 

успешности отражения 

социокультурных условий г. 

Красноярска и Красноярского края 

Ноябрь2024-

июнь2025г 

3.2.3.Оформить паспорта 

пространства по каждому 

направлению ДК МСО 

3.2.4.Оснащение РППС 

пространств игровым 

оборудование, учебным по всем 

направлениям в соответствии с 

нормативными документами 

З.3 Проводить оценку индивидуального развития детей. Использовать 

результаты диагностики для построения индивидуальных образовательных 

маршрутов воспитанников. 

3.3.1. Создание локальных 

документов по регламентации 

педагогической диагностики 

индивидуального развития 

воспитанников  

 

Ноябрь2024 Арндт С. А., старший 

воспитатель, 

разработческая группа 

педагогов по мониторингу 

качества образования  

3.3.2.Разработка электронного 

инструмента по сбору данных 

мониторинга оценки 

индивидуального развития 

Ноябрь2024-

июнь2025г 

3.4. Создать условия для проведения образовательных событий, 

м е р о п р и я т и й  по формированию здорового образа жизни 

у детей дошкольного возраста. 

 

Разработка плана на 

экологическом совете эко-школы 

«Зелёный флаг» по направлению 

«Здоровье». включающие 

традиционные праздники здоровья 

и недели здоровья. 

 

Ноябрь2024- Медведева Д. А., 

заведующий, Сергиенко А. 

М., куратор направлений 

эко-школы «Зелёный флаг» 



Реализация управленческого 

проект «Здоровье-это»  

Ноябрь2024-

июнь2025г 

 

Совершенствование системы управления качеством дошкольного образования 

 Совершенствовать систему показателей и критериев BCOKO по 
приоритетным направлениям развития MCO города. 

Внесение изменений 

в «Положение о 

ВСОКО» в части 

оценки качества 

педагогической 

работы 

(с определением критериев, 

сроков и анализа проведения 

регулярной оценки) 

в области индивидуализации 

образования по изучению 

динамики развития 

воспитанников; 

в области технического 

образования воспитанников; 

в области физического развития 

воспитанников, воспитания 

культуры ЗОЖ, создания 

здоровьесберегающей среды; 

в области воспитательного 

потенциала, в т.ч. реализации 

подпроекта «Юный горожанин» 

Ноябрь-

декабрь 

2024 

Арндт С. А., старший 

воспитатель, 

разработческая группа 

педагогов по мониторингу 

качества образования 

  Проведение комплексной системы 

внутренней оценки качества 

образования в МБДОУ, 

включающая разностороннюю 

оценку реализуемой 

образовательной деятельности с 

привлечением родительской 

общественности за 2024 год 

Январь-

февраль 

2025г 

Арндт С. А., старший 

воспитатель, 

разработческая группа 

педагогов по мониторингу 

качества образования 

 

 

 



 

 


